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Výchovná opatření a hodnocení chování – pravidla 
 

Tento dokument je vypracován na základě ustanovení § 30 školského zákona č.561/2004 Sb. a vyhlášky č.48/2005 

Sb. o základním vzdělávání a některých náležitostech plnění povinné školní docházky, ve znění pozdějších 

předpisů. 

Dokument Výchovná opatření a hodnocení chování – pravidla je přílohou školního řádu, obsahuje 

informace týkající se výchovných opatření a zároveň stanovuje jasná pravidla, která přispějí k dobrému 

klimatu ve škole. Tato pravidla se vztahují na dobu pobytu ve škole a na ostatní školní i mimoškolní 

akce. Je určen pro všechny žáky. Provinění žáka, které není zahrnuto v těchto pravidlech, bude vždy 

posuzováno podle závažnosti přestupku individuálně po dohodě třídního učitele, výchovného poradce a 

ředitele školy. 

Pro komunikaci se zákonným zástupcem žáka se využívá elektronická žákovská knížka. V případě 

telefonického projednání vyučující zašle zákonnému zástupci žáka zprávu Komens se shrnutím hovoru 

(datum, čas telefonického rozhovoru, předmět jednání a případně domluvená opatření).  

Při opakovaných porušeních školního řádu pozve třídní učitel zákonné zástupce do školy, aby s nimi 

projednal opatření ze strany zákonných zástupců a ze strany školy a informoval je o dalších možných 

postupech v případě, že se situace nezlepší. O každém jednání bude sepsán záznam, který je podepsán 

všemi zúčastněnými. Pokud zákonní zástupci na jednání bez omluvy nepřijdou, informuje třídní učitel 

ředitele školy. Pokud se zákonní zástupci bez omluvy nedostaví ani na vyzvání ředitele školy, pozve 

ředitel školy zákonné zástupce prostřednictvím doporučeného dopisu. V případě, že se zákonný 

zástupce nedostaví ani na toto vyzvání, pošle ředitel školy oznámení o neplnění povinností na OSPOD.  

Mezi výchovná opatření patří pochvaly a kázeňská opatření. Všechny pochvaly a kázeňská 

opatření zaznamená třídní učitel, v případě pochval po jejich udělení, v případě kázeňských 

opaření po jejich uložení, do Výchovných opatření v Bakalářích a jsou součástí katalogového listu 

žáka. 

1) Pochvaly 

 

Ocenění žáků je nedílnou součástí pedagogické práce. Ocenění pochvalou může navrhnout kterýkoliv 

zaměstnanec školy.  

A) Pochvala třídního učitele – oznámena zákonným zástupcům přes Komens a TU zapíše do 

výchovných opatření v Bakalářích 

- Účast ve školních a okresních kolech vědomostních a sportovních soutěží 

- Třídní služby a práce pro třídní kolektiv 

- Výborný prospěch s vyznamenáním 

- Výrazné zlepšení prospěchu 

- Pomoc při organizaci akcí pořádaných školou 

B) Pochvala ředitele školy – uvedena na vysvědčení + TU zapíše do výchovných opatření v 

Bakalářích 

- Úspěšná účast v krajských kolech soutěží 

- Reprezentace školy na republikové úrovni 

- Skutek hodný mimořádného ocenění 

- Pravidelná pomoc při organizaci akcí pořádaných školou 

Ve výjimečných případech lze udělení pochvaly doplnit věcnou odměnou. 

2) Kázeňská opatření  

http://www.souz-dacice.cz/admin/upload/files/dokumenty-skoly/dulezite_dokumenty/souzas-sankcni-rad.pdf#page=1
http://www.souz-dacice.cz/admin/upload/files/dokumenty-skoly/dulezite_dokumenty/souzas-sankcni-rad.pdf#page=1
http://www.souz-dacice.cz/admin/upload/files/dokumenty-skoly/dulezite_dokumenty/souzas-sankcni-rad.pdf#page=2
http://www.souz-dacice.cz/admin/upload/files/dokumenty-skoly/dulezite_dokumenty/souzas-sankcni-rad.pdf#page=2


 

Níže uvedená kázeňská opatření budou uložena po důkladném zvážení třídním učitelem, po projednání 

s ředitelem školy, zástupcem školského poradenské pracoviště nebo po projednání na pedagogické radě.  

Všechna kázeňská opatření se ukládají žákům v co možná nejkratším čase po kázeňském prohřešku 

(po důkladném prošetření). Podnět pro udělení kázeňských opatření vznáší třídnímu učiteli kterýkoli 

zaměstnanec školy. 

Napomenutí třídního učitele a třídní důtku ukládá třídní učitel. Důtku ředitele školy ukládá ředitel 

školy po projednání s třídním učitelem a následně v pedagogické radě. 

Všichni vyučující posílají zprávy informující zákonné zástupce o porušování školního řádu žákem 

přes Komens a do kopie přidají třídního učitele. Třídní učitel sleduje četnost zápisů. Kázeňská opatření 

jsou předána žáku a zákonnému zástupci osobně a zaznamenána v systému Bakaláři.  

 

Za porušení povinností stanovených školním řádem lze podle závažnosti tohoto porušení žákovi uložit 

tato kázeňská opatření: 

 

a) napomenutí třídního učitele  

b) důtka třídního učitele  

c) důtka ředitele školy 

 

V rámci jednoho pololetí může být žákovi uloženo více kázeňských opatření stejného druhu. 

Četnost těchto opatření je následně zohledněna při hodnocení chování žáka za příslušné pololetí.  

 

  



a) Napomenutí třídního učitele – ukládá třídní učitel pomocí formuláře opatřeného číslem 

jednacím (TU kázeňské opatření zapíše do Výchovných opatření v Bakalářích). Kázeňské 

opatření bude uloženo žáku v přítomnosti zákonného zástupce, který formulář podepíše.  

 

 

Bod Přestupek pokud žák poruší 

1 Nevhodné chování ve vyučovací hodině, po kterém dojde k vyloučení 

žáka ze třídy. 

1 x za pololetí 

2 Pokus o drobný podvod nebo lež (např. oprava chyby v písemce, 

nedovolená manipulace s cizí věcí). 

1 x za pololetí 

3 Umístění nevhodných emotikonů, či výrazů na školní informační systémy 

(Bakaláři, MS Teams). 

2x za pololetí 

4 Nošení oblečení s vulgárními nebo urážlivými motivy a nápisy.  3 x za pololetí 

5 Neuposlechnutí pokynu zaměstnance školy. 3 x za pololetí 

6 Nekázeň a vyrušování v hodinách (vykřikování, chození po třídě). 3 x za pololetí 

7 Nekázeň a nevhodné chování o přestávkách (otevírání oken, vyklánění se 

z oken, nepořádek na WC, zdržování se v prostorách, kde není dohled).   

3 x za pololetí 

8 Nevhodné chování ve školní jídelně.  3 x za pololetí 

9 Žvýkání žvýkačky a konzumování potravy během vyučování, přinesení 

pití v znovu neuzavíratelném obalu. 

3 x za pololetí 

10 Drobné verbální útoky na spolužáky ve škole a na akcích školy (např. 

zesměšňování, postrkování). 

3 x za pololetí 

11 Nepřezouvání se a nedodržování pravidel využití šatní skříňky. 3 x za pololetí 

12 Neudržování svého místa v čistotě (počmárání lavice, nepořádek v lavici).  3 x za pololetí 

13 Pozdní příchod do vyučování. 3 x za pololetí 

14 Porušení pravidel v souvislosti s mobilním telefonem a dalšími digitálními 

zařízeními (neuložení do skříňky či aktovky při vyučování, pouštění 

hlasité hudby o přestávkách bez dovolení zaměstnance školy). 

3 x za pololetí 

15 Nošení kšiltovky či jiné nepovolené pokrývky hlavy (kapuce) 3x za pololetí 

16 Opuštění třídního kolektivu při přechodu v rámci budovy. 3x za pololetí 

17 Neomluvená absence do 2 hodin za pololetí. 

18 Zapomínání pomůcek pro práci v hodině. 10 x za pololetí 

 

  



b) Důtka třídního učitele – ukládá třídní učitel pomocí formuláře opatřeného číslem jednacím (TU 

kázeňské opatření zapíše do Výchovných opatření v Bakalářích). Kázeňské opatření bude uloženo 

žáku v přítomnosti zákonného zástupce, který formulář podepíše.  

Pokud nedojde k nápravě chování po udělení NTU a přestupek zde uvedený se opět opakuje, je 

žáku uložena důtka třídního učitele (s výjimkou zapomínání). 

Dále se důtka třídního učitele bez předešlého uložení NTU ukládá za:  

Bod   

1 Nevhodné a nepřiměřené jednání se zaměstnancem školy bez vulgárních výrazů (drzost, 

odseknutí).  

2 Vykřikování z oken školy, vyhazování předmětů z oken, ukazování nevhodných posunků 

z oken.  

3 Použití mobilního telefonu a dalších digitálních zařízení při hodině bez svolení vyučujícího nebo 

v rozporu s jeho zadáním.  

4 Použití školní didaktické techniky v rozporu se zadáním vyučujícího. 

5 Nevhodné chování na akcích pořádaných školou (špatná reprezentace). 

6 Přinesení pyrotechniky či dalších nebezpečných předmětů do školy či na akci školy a držení 

elektronické cigarety a návykových látek a potřeb k jejich užívání. 

7 Drobná krádež školního majetku včetně pomůcek k vyučování, věcí spolužáků a zaměstnanců 

školy. 

8 Záměrné lhaní při projednávání přestupků proti školnímu řádu. 

9 Úmyslné poškození školního majetku, výzdoby školy a majetku spolužáků menšího rozsahu.  

10 Verbální útoky na spolužáky – hrubé vyjadřování. 

11 Neomluvená absence v rozsahu 3-7 hodin za pololetí. 

12 Zapomínání pomůcek pro práci v hodině 20–29 x za pololetí. 

 

  



c) Důtka ředitele školy – ukládá ředitel školy po projednání pedagogickou radou pomocí 

formuláře opatřeného číslem jednacím (TU kázeňské opatření zapíše do Výchovných opatření 

v Bakalářích). Kázeňské opatření bude uloženo žáku v přítomnosti zákonného zástupce, který 

formulář podepíše.  

 

Pokud nedojde k nápravě chování po udělení DTU a žák soustavně dopouští přestupku, za který mu 

bylo uloženo napomenutí třídního učitele a důtka třídního učitele či za opakovaný přestupek, za který 

mu byla uložena důtka třídního učitele (s výjimkou zapomínání).  

Dále ředitel školy ukládá důtku ředitele školy bez předešlého uložení NTU a DTU za: 

Bod   

1 Cílené vulgární, hrubé vyjadřování a urážky spolužáka.  

2 Fyzické napadení spolužáka bez způsobení úrazu.  

3 Omezování práv a svobod spolužáků, počáteční projevy šikany.  

4 Projevy nepřímé šikany (nabádání k atakům oběti šikany).   

5 Úmyslné poškození školního majetku, majetku spolužáků a vyučujících většího rozsahu.  

6 Opuštění školní budovy v době vyučování a skupiny při společné akci bez vědomí zaměstnance 

školy.  

7 Krádež školního majetku včetně pomůcek k vyučování, věcí spolužáků a zaměstnanců školy 

většího charakteru. 

8 Výrazně nevhodné chování, nerespektování příkazů vyučujícího během vyučování nebo činnosti 

organizované školou (školní výlety, exkurze, lyžařské kurzy, plavecký výcvik, škola v přírodě 

apod. - vzdálení se od skupiny, nevhodné chování a poškození dobré pověsti školy).  

9 Pořizování fotografií, obrazových či zvukových záznamů prostřednictvím mobilního telefonu či 

dalších digitálních zařízení bez svolení zaměstnance školy ve škole či na školních akcích. 

10 Použití pyrotechniky či dalších nebezpečných předmětů ve škole či na akci školy.  

11 Nabádání k a realizace internetové výzvy s možným negativním dopadem ve škole a při školních 

akcích.  

12 Neomluvená absence v rozsahu 8-15 hodin za pololetí u žáka I. stupně a 8-20 hodin u žáka II. 

stupně.   

13 Zapomínání pomůcek pro práci v hodině 30 x a více za pololetí. 

 

  



d) Důtka ředitele školy a snížená známka z chování – ukládá ředitel školy po projednání 

pedagogickou radou pomocí formuláře opatřeného číslem jednacím (TU kázeňské opatření zapíše 

do Výchovných opatření v Bakalářích). Kázeňské opatření bude uloženo žáku v přítomnosti 

zákonného zástupce, který formulář podepíše. Snížený stupeň z chování je uveden na vysvědčení 

a zapsán do Výchovných opatření v Bakalářích.  

 

Sníženou známku z chování na konci daného pololetí obdrží žák, pokud jeho nevhodné chování bude 

pokračovat i přes udělení několika kázeňských opatření. Při hrubém porušení školního řádu nemusí 

snížené známce z chování předcházet jiné kázeňské opatření než důtka ředitele školy. Jedná se zejména 

o tyto přestupky ohrožující zdravý vývoj a bezpečnost žáků:  

 

Bod  

1 Fyzické napadení spolužáka se způsobením úrazu.  

2 Fyzické napadení zaměstnance školy.  

3 Vstup do areálu školy pod vlivem alkoholu, omamných a psychotropních látek. 

4 Požití alkoholu, cigaret, nikotinových sáčků a dalších omamných a psychotropních látek 

v areálu školy nebo na akcích pořádaných školou.  

5 Držení, distribuce, nabízení a prodej alkoholu, cigaret, nikotinových sáčků a dalších omamných 

a psychotropních látek spolužákům v areálu školy či na akcích školy.  

6 Umístění obrazových nebo zvukových záznamů (pořízených ve škole nebo na akcích 

pořádaných školou) na internet bez souhlasu zaměstnance školy.  

7 Prokázaná rozvinutá šikana směrem ke spolužákům či dalším osobám ve škole.  

8 Velmi hrubé nebo vulgární chování vůči spolužákům ohrožující jejich zdraví a život.  

9 Velmi vulgární vyjádření směrem k zaměstnancům školy.  

10 Zesměšňování zaměstnance školy s použitím digitálních zařízení.  

11 Projevy rasismu a propagace násilí, fašismu a dalších hnutí potlačujících práva jedince nebo 

skupiny osob.  

12 Přinesení zbraně do školy či na školní akci. (nůž, plynová pistole, apod.). 

13 Za neomluvenou absenci v rozsahu 16-30 hodin u žáka I. stupně a 21-40 hodin u žáka II. stupně 

za pololetí je žák hodnocen 2. stupněm z chování. 

14 Za neomluvenou absenci vyšší než 31 hodin u žáka I. stupně a vyšší než 41 hodin u žáka II. 

stupně za pololetí je žák hodnocen 3. stupněm z chování.  

Přestupky ohrožující zdravý vývoj a bezpečnost žáků budou řešeny třídním učitelem se zástupci 

ŠPP a vedením školy a bude vyrozuměn OSPOD Nový Bor a Policie ČR v obzvlášť závažných 

případech. 

  



3) Hodnocení chování 

 

Při hodnocení chování se přihlíží k věku, morální a rozumové vyspělosti žáka. Kritéria pro jednotlivé 

stupně klasifikace chování jsou následující: 

  
Stupeň 1 (velmi dobré)  

Žák uvědoměle dodržuje pravidla chování a ustanovení školního řádu. Méně závažných přestupků 

se dopouští ojediněle. Žák je přístupný výchovnému působení a snaží se své chyby napravit. 

 
Stupeň 2 (uspokojivé) 

Chování žáka je v podstatě v rozporu s pravidly chování a s ustanoveními školního řádu. Žák se 

dopustí závažného přestupku proti pravidlům slušného chování nebo školního řádu nebo se opakovaně 

dopustí méně závažných přestupků. Zpravidla se přes udělení důtky třídního učitele nebo důtky ředitele 

školy dopouští dalších přestupků, narušuje výchovně vzdělávací činnost školy. Dopustí se přestupku 

ohrožujícího bezpečnost a zdraví svoje nebo jiných osob. Za neomluvenou absenci v rozsahu 11-25 

hodin u žáka I. stupně a 13-30 hodin u žáka II. stupně za pololetí. 
  
Stupeň 3 (neuspokojivé) 
 Chování žáka ve škole je v příkrém rozporu s pravidly slušného chování.   Dopustí se takových 

závažných přestupků proti školnímu řádu nebo provinění, že je jimi vážně ohrožena výchova nebo 

bezpečnost a zdraví jiných osob. Záměrně narušuje hrubým způsobem výchovně vzdělávací činnost 

školy. Zpravidla se přes udělení důtky ředitele školy dopouští dalších přestupků. Za neomluvenou 

absenci vyšší než 31 hodin u žáka I. stupně a vyšší než 41 hodin u žáka II. stupně za pololetí. 

 

Platnost a účinnost od 1. 9. 2025 

 
V Novém Boru dne 29. 8. 2025   Mgr. Jakub Ujka 
     ředitel školy 


